
 

ФОРМА ПАСПОРТА СТАРТАП-ПРОЕКТА  

 

 

1. Общая информация о стартап-проекте 

 

Название стартап-проекта 5D 

Кейс: Мобильное приложение “Кампус ГУУ” 

Команда стартап-проекта 1.Серегина Дарья 

2.Самышко Полина 

3.Локтионова Екатерина 

4. Юрьева Виктория 

5. Селиванова Виктория 

Ссылка на проект в 

информационной системе Projects 

 https://pt.2035.university/project/kampus-guu 

Технологическое направление Рынок НТИ - Технет 

Аутсорсинг проектного менеджера 

Описание стартап-проекта 

(технология/ услуга/продукт)  

Компания по аутсорсингу проектных менеджеров поможет другим 

компаниям разработать общий план проекта и поэтапно подготовить 

его к реализации при управлении подрядчиками. 

Кейс: Мобильное приложение личного кабинета студента и 

преподавателя с удобными сервисами и функционалом  

Актуальность стартап-проекта 

(описание проблемы и решения 

проблемы) 

 Команда управляющих менеджеров направлена на развитие 

организаций, которым может разработать и внедрить в систему 

компании новые инструменты для достижения стратегических целей.  

Кейс: Команда 5D предлагает проект по созданию мобильного 

приложения Кампус ГУУ, которое ускорит взаимодействие студентов 

и преподавателей, упростит доступ к информации, а также объединит 

все информационные источники в одном месте. 

Технологические риски Превышение бюджета, потеря/нехватка членов проектной команды, 

узконаправленные знания в направлении проекта, непродуктивная 

командная работа, задержка этапов продукта. 

 

Потенциальные заказчики  Организации среднего бизнеса в разных направлениях (чаще всего 

производственные предприятия). Компании, внедряющие у себя 

инновации, в планах которых есть расширение или масштабирование. 

Кейс: ГУУ 

Бизнес-модель стартап-проекта1 (как 

вы планируете зарабатывать 

посредствам реализации данного 

проекта)  

Команда 5D предлагает аутсорсинг отдела управления проектами для 

планирования, реализации, внедрения и изменений в систему работы 

предприятия. Компаниям экономически выгодно держать команду 

управления проектами на аутсорсинге. 

Команда 5D в штате содержит 10 проектных менеджеров, а также 

привлекает по необходимости профильных специалистов. Компании 

обращаются за услугами повторно за счет выгодности данного 

предложения и необходимости реализации новых проектов. 

Основным ценностным предложением является оперативность, 

экономическая выгода, команда профессионалов. 

Заказчики обращаются с видением финального результата проекта, а 

команда 5D занимается организацией процесса управления проектом. 

Продукт компании 5D: IT проекты, цифровизация документации, 

внедрение новых продуктов и отделов. 

                                                
1 Бизнес-модель стартап-проекта - это фундамент, на котором возводится проект. Есть две основные 

классификации бизнес-моделей: по типу клиентов и по способу получения прибыли. 

https://pt.2035.university/project/kampus-guu


Обоснование соответствия идеи 

технологическому направлению 

(описание основных 

технологических параметров) 

Направление TechNet выбрано в связи хранения и анализа больших 

данных компаний для внедрения новых информационных технологий, 

а также благодаря коллаборативным технологиям, используемых 

командой 5D. 

2. Порядок и структура финансирования  

Объем финансового обеспечения2 0 рублей 

Предполагаемые источники 

финансирования 

- 

Оценка потенциала «рынка» и 

рентабельности проекта3 

15 млн. рублей (SOM - достижимый рынок) 

Объем рынка посчитан исходя из производительности 

 

3. Календарный план стартап-проекта 

Название этапа календарного 

плана 

Длительность 

этапа, мес 
Стоимость, руб. 

Создание концепции 

мобильного приложения: 

Разработка дизайна, 

определение наполнения  

1/5 0 

Поиск подрядчиков, 

согласование работы 
1/5 0 

Разработка приложения 1 С силами программистов ГУУ 

Старт продаж 5D, привлечение 

первых клиентов 
1 0 

 
  

 

 

 

 

4. Предполагаемая структура уставного капитала компании (в рамках стартап-проекта) 

Участники  
 

Размер доли (руб.) % 

                                                
2 Объем финансового обеспечения достаточно указать для первого этапа - дойти до MVP 
3 Расчет рисков исходя из наиболее валидного (для данного проекта) анализа, например, как PEST, 

SWOT и.т.п, а также расчет индекса рентабельности инвестиции (Profitability index, PI) 



1.Серегина Дарья 

2.Самышко Полина 

3.Локтионова Екатерина 

4. Юрьева Виктория 

5. Селиванова Виктория 

 

2000 

2000 

2000 

2000 

2000 

20% 

20% 

20% 

20% 

20% 

Размер Уставного капитала 

(УК) 
10 000 100% 

 

 

 

 

5. Команда стартап- проекта                                  

Ф.И.О. Должность (роль)         Контакты          
Выполняемые работы в 

Проекте 
Образование/опыт работы 

Серегина Дарья 

Владимировна 

Руководитель 

проекта 

8(977)987-97-27 

dariavladimirovna03@ya.ru 

Контроль за 

выполнением всех этапов 

разработки проекта 

Предоставление отчета по 

проделанной работе 

Создание презентации по 

проекту  

Предложение идей  

Бакалавриат, Магистратура 

Опыт работы в сфере 

управления персоналом  

Локтионова 

Екатерина 

Эдуардовна 

Специалист по 

работе с 

подрядчиками 

8(964)497-92-83 Поиск подрядчиков 

Согласование работы 

подрядчиков 

Проверка работы 

подрядчиков 

Бакалавриат 

Магистратура 

Менеджмент организации 

 

Самышко Полина 

Олеговна 

Специалист по 

общим вопросам 

+7-929-571-35-28 

 

Определение наполнения 

приложения 

Составление/утверждение 

сметы 

Запуск приложения 

Бакалавриат 

Магистратура 

Юрьева Виктория 

Сергеевна 

Специалист по 

развитию 

+7-960-698-73-00 

vyureva0604@gmail.com 

Разработка дизайна 

Разработка стратегии по 

продвижению 

Реклама приложения 

Бакалавриат 

Магистратура 

Опыт работы в 

организации проекта 

Селиванова 

Виктория 

Андреевна 

Специалист по 

организационной 

работе 

+7-965-337-19-83 Определение наполнения 

приложения 

Запуск приложения 

Реклама приложения 

Бакалавриат 

Магистратура 

 


