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ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЕТЬ НЕЙРОТРЕНИНГОВЫХ ЦЕНТРОВ

КАК СОХРАНИТЬ И УЛУЧШИТЬ 

МЕНТАЛЬНОЕ ЗДОРОВЬЕ КАДРОВ

КОРПОРАТИВНАЯ ПРОГРАММА 

«МЕНТАЛЬНОЕ ЗДОРОВЬЕ»



КОМАНДА ПРОЕКТА 
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Юлия Евгеньевна

Сырова
Оксана Сергеевна

Лебедева

Ольга Олеговна

Лоскутова

Основатель и владелец 

компании «Нейромир».

Разработчик авторских программ 

с применением нейротехнологий.

Опыт работы в сфере 

реабилитации и 

восстановительной медицины 

более 20 лет.

Технический директор 

компании «Нейромир».

Техническая разработка и 

поддержка платформы

Neuromir. 

Опыт работы в сфере IT по 

кибербезопасности

более 5 лет.

Директор по развитию 

компании «Нейромир».

Инициатор идеи 

разработки программы 

«Ментальное здоровье».

Опыт работы в сфере 

обучения и HR

более 10 лет.

Валентина Витальевна

Косырева

Директор по работе с 

корпоративными клиентами 

компании «Нейромир».

Опыт работы в управлении 

и трансформации крупных 

компаний более 20 лет.



ПРОБЛЕМА
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Реализация национального интереса в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 02.07.2021 г. № 400 

«О Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»: 

«Сбережение народа России, развитие человеческого потенциала, повышение качества жизни и благосостояния граждан»

За последние годы эмоциональное выгорание вошло в ТОП-3 корпоративных заболеваний.

Самая сильная стрессорная нагрузка приходится на работоспособное население, которое 

содержит младшее и старшее поколение в семье. 

При стрессе трудно сосредоточиться на рабочих процессах и думать о благосостоянии 

компании: даже у сильных специалистов появляются боли в теле, ухудшение концентрации и 

тревога, что приводит к частым ошибкам в работе, которые влекут за собой снижение 

производительности труда.



ЦЕЛЬ ПРОЕКТА 
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Вывести экономику РФ в мировые лидеры 

за счет сохранения и улучшения 

ментального здоровья граждан

Ментальное здоровье — это ощущение благополучия, при котором человек способен вести жизнедеятельность, раскрывать 

свой потенциал, справляться со стрессами и вызовами, которые готовит нам современный мир.



СУТЬ ПРОЕКТА
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Программа "Ментальное здоровье"

Авторская 

методология
Сопровождение 

нейрокуратором

Программное 

обеспечение

Нейрогарнитура

в основе технологии –

БОС (Биологическая 

обратная связь)



РЕЗУЛЬТАТЫ
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Для сотрудника:

 Улучшение психоэмоционального состояния

 Снижение риска появления психосоматических заболеваний

 Восстановление ресурсного состояния

 Сохранение ментального здоровья

Это позволит компании повысить:

 Соблюдение охраны труда (что значительно снизит производственные травмы, порчу 

имущества и др.)

 Эффективность сотрудников (выполнение плана, соблюдение сроков и др.)

 Вовлеченность персонала и лояльность к компании (что позволит снизить затраты на 

подбор нового персонала, его обучение и адаптацию)

 Прибыльность (за счет снижения затрат на выплаты по больничным листам, повышения 

производительности труда и др.)



КОНКУРЕНТНЫЕ ПРЕИМУЩЕСТВА
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 Полностью отечественный продукт, российское ПО

 Мы сотрудничаем с экспертами в области психологии и нейрофизиологии

 Контроль качества на всем жизненном цикле продукта

 Внедрение программы не требует дополнительных ресурсов

 Авторская методология, не имеющая аналогов по эффективности

 Стоимость программы на 1 сотрудника в месяц от 1500 ₽



ЦЕЛЕВАЯ АУДИТОРИЯ
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Государственные и 

федеральные 

органы власти

Компании 

численностью от 

100 сотрудников

Корпоративные 

университеты

Промышленные 

предприятия



СТЕЙКХОЛДЕРЫ
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 Правительственные организации, некоммерческие организации, а также бизнес-ассоциации

 Акционеры, собственники, генеральные директора

 Фонды и инвесторы, заинтересованные в улучшении условий труда и общественном 

благосостоянии

 Общество в целом, так как социальные расходы от проблемных психических состояний 

могут быть очень высокими



ТЕКУЩАЯ СТАДИЯ ПРОЕКТА
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Мы успешно реализовали пилотные проекты в ряде компаний.

Наши клиенты отмечают увеличение производительности на 20%

и снижение уровня стресса у своих сотрудников на 30%. 



ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОЕКТА
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СТОИМОСТЬ ПРОЕКТА
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№ Название Стоимость

1 Упаковка продукта под разные ЦА (целевые аудитории) 2 000 000₽

2 Разработка маркетинговой стратегии 500 000₽

3 Запуск рекламной компании 2 500 000₽

Итого 5 000 000₽



РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ
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 Зарегистрированная торговая марка

 Авторская методология

 Команда экспертов

 Собственное программное обеспечение 

«Neuromir»

Есть в наличии Необходимо для проекта

 Продвижение в СМИ

 Финансирование маркетингового 

бюджета

 Поддержка государственных органов



РИСКИ
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№ Название Уровень Тип риска
Действия по предотвращению 

рисков 

1
Незаконное использование 

торговой марки «Нейромир»
средний внешний Регулярный мониторинг рынка

2
Не соблюдение заказчиком 

методологии программы
низкий внешний

Сопровождение клиента на всем

периоде пользования продуктом



ЗАПРОС НА ПОДДЕРЖКУ

 Поддержка государственных и региональных властей

 Содействие в организации презентации программы корпоративным университетам

крупных компаний

 Финансовая поддержка для продвижения программы в размере 5 000 000₽
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Контакты: 

Лебедева Оксана Сергеевна,

директор по развитию «Нейромир»

тел. +7 982 250 02 08

e-mail: o.lebedeva@neuromir

Если вы готовы преобразить вашу компанию и открыть новые возможности для ваших 

сотрудников, свяжитесь с нами. Мы готовы обсудить, как наши нейротехнологии могут 

помочь вам достичь ваших целей.


