Краткое описание проекта «ПульсПроектов»

ПульсПроектов - это цифровая платформа для микро-стажировок, которая соединяет студентов (18–25 лет) с малым и средним бизнесом через короткие (2–4 недели) проектные задачи.
Проблема: разрыв между академическим образованием и реальными потребностями рынка — 45% выпускников не находят работу по специальности в первый год, а 73% работодателей требуют практического опыта.
Решение: платформа предлагает студентам реальные бизнес-задачи с гибким графиком, менторской поддержкой и сертификатами. Компании получают свежие идеи, помощь в проектах без долгосрочных обязательств и возможность тестировать кандидатов.
Как работает: регистрация → поиск проекта → выполнение задачи с ментором → получение сертификата и обратной связи.
Ценность:
студенты - опыт, портфолио, контакты в индустрии;
компании - доступ к талантам, решение сезонных задач, снижение рисков при найме (на 40%);
рынок труда - сокращение разрыва между обучением и работой, рост качества кандидатов.
Гипотеза результата: выпускники с опытом находят работу в 3 раза быстрее, 85% студентов удовлетворены проектами. Рынок микро-стажировок растёт на 25% к 2025 году.
