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1. Общие положения 
1.1. Порядок оказания услуги по представлению возможности профессионального 

развития граждан в рамках построения гибкой образовательной траектории массового обучения  
в рамках реализации мероприятия (результата)  «Обеспечено профессиональное развитие граждан 
в рамках построения гибких образовательных траекторий посредством реализации дополнительных 
профессиональных программ и (или) программ профессионального обучения  
в соответствии с отраслевым заказом, потребностями компаний на подготовку кадров для 
разработки, производства и эксплуатации беспилотных авиационных систем, а также 
профессорско-преподавательского состава образовательных организаций» федерального проекта 
«Кадры для беспилотных авиационных систем» государственной программы Российской 
Федерации «Научно-технологическое развитие Российской Федерации» (далее – Результат, Услуга, 
Порядок соответственно) определяет механизмы, этапы и сроки рассмотрения заявок граждан  
на профессиональное развитие, а также порядок взаимодействия сторон в ходе оказания Услуг  
и обучения граждан в рамках вводных курсов. 

1.2. Настоящий Порядок разработан в соответствии с требованиями:  
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  
постановления Правительства Российской Федерации от 29 марта 2019 г. № 377  

«Об утверждении государственной программы Российской Федерации «Научно-технологическое 
развитие Российской Федерации»; 

постановления Правительства Российской Федерации от 11 октября 2023 г. № 1678  
«Об утверждении Правил применения организациями, осуществляющими образовательную 
деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при 
реализации образовательных программ»; 

приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 1 июля  
2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по дополнительным профессиональным программам»; 

приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 27 июля 2022 г.  
№ 629 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности  
по дополнительным общеобразовательным программам»;  

приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 26 августа 2020 г. № 438  
«Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности  
по основным программам профессионального обучения»; 

приказа Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 882  
и Министерства просвещения Российской Федерации № 391 от 5 августа 2020 г. «Об организации 
и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме реализации образовательных 
программ»;  

Концепции реализации мероприятия (результата) «Обеспечено профессиональное 
развитие граждан в рамках построения гибких образовательных траекторий посредством 
реализации дополнительных профессиональных программ и (или) программ профессионального 
обучения в соответствии с отраслевым заказом, потребностями компаний на подготовку 
кадров для разработки, производства и эксплуатации беспилотных авиационных систем,  
а также профессорско-преподавательского состава образовательных организаций» федерального 
проекта «Кадры для беспилотных авиационных систем», утвержденной приказом Университета 
2035 от 22 апреля 2024 г. № 240422-7, в редакции приказа Университета 2035 от 6 февраля 2025 г.  
№ 250206-1 (далее – Концепция);  

Положения о порядке возникновения, изменения, приостановления и прекращения 
образовательных отношений между автономной некоммерческой организацией «Университет 
Национальной технологической инициативы 2035» и обучающимися, утвержденного приказом 
Университета 2035 от 6 декабря 2024 г.  № 241206-2; 

 Положения об итоговой аттестации слушателей дополнительных профессиональных 
программ автономной некоммерческой организации «Университет Национальной технологической 
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инициативы 2035», утвержденного приказом Университета 2035 от 8 октября 2024 г. № 241008-1; 
Соглашения о предоставлении из федерального бюджета субсидий, в том числе грантов  

в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим 
лицам, от 22 января 2025 г. № 075-10-2025-001 (далее – Соглашение), а также иными нормативными 
правовыми актами Российской Федерации и локальными нормативными актами Университета 
2035. 

1.3. Университет 2035 размещает Порядок на официальном сайте в информационно-
телекоммуникационной сети «Интернет» (https://bpla.2035.university).  

 
2. Термины, определения и аббревиатуры 
Термины, определения и аббревиатуры, используемые в Порядке, означают следующее:  
«БАС» – беспилотные авиационные системы; 
«БПЛА» – беспилотный летательный аппарат; 
«входная диагностика» – инструмент оценки, позволяющий гражданам выбрать наиболее 

подходящие гибкие образовательные траектории массового обучения на основе анализа уровня 
образования, профессионального опыта, определения актуальных индивидуальных целей в рамках 
личного и профессионального развития; 

«гибкая образовательная траектория массового обучения» – комплекс мероприятий, 
реализуемых Университетом 2035 и отобранными Университетом 2035 организациями, 
осуществляющими образовательную деятельность, в целях профессионального развития граждан  
и предусматривающих реализацию элементов гибких образовательных траекторий, формируемых 
с учетом отраслевого заказа и потребностей компаний на подготовку кадров для разработки, 
производства и эксплуатации беспилотных авиационных систем, по результатам освоения которых 
гражданам выдаются документы о квалификации или другие документы в соответствии  
с действующим законодательством и локальными актами Университета 2035; 

«гражданин» – гражданин Российской Федерации, в том числе относящийся  
к категории профессорско-преподавательского состава образовательных организаций, 
направивший заявку на профессиональное развитие посредством платформы гибких 
образовательных траекторий и соответствующий установленным настоящим Порядком 
требованиям к получателям поддержки; 

«договор об образовании (оферта)» – договор, заключаемый между провайдером  
и гражданином, в том числе путем акцепта гражданином оферты провайдера, который регулирует 
правовые отношения, возникающие между гражданином и провайдером,  
в рамках освоения гражданином образовательной программы, реализуемой провайдером  
(в качестве стороны договора также может быть заказчик по договору (физическое или 
юридическое лицо, в том числе работодатель), в случае если оплата осуществляется  
не гражданином); 

«заявка на профессиональное развитие» – заявление гражданина на оказание услуги  
по представлению возможности профессионального развития в рамках освоения гибкой 
образовательной траектории массового обучения; 

«образовательные программы провайдера» – дополнительные профессиональные 
программы (программы повышения квалификации и программы профессиональной 
переподготовки) и (или) программы профессионального обучения (программы профессиональной 
подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих, программы переподготовки рабочих, 
служащих) в рамках гибких образовательных траекторий массового обучения; 

«образовательные программы вводного курса» – дополнительные общеобразовательные 
программы (дополнительные общеразвивающие программы), дополнительные профессиональные 
программы (программы повышения квалификации), реализуемые Университетом 2035 в рамках 
вводного курса; 

«обучения в интересах государственного сектора» – обучение в рамках треков отбора, 
сформированных на основе заявок федеральных и региональных органов исполнительной власти  
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и их подведомственных организаций в рамках гибких образовательных траекторий массового 
обучения;  

«отраслевой заказ» – обобщенные Университетом 2035 сведения (запросы, предложения)  
о потребности в подготовке кадров в сфере разработки, производства и эксплуатации беспилотных 
авиационных систем по образовательным программам дополнительного профессионального 
образования, образовательным программам профессионального обучения, поступившие от научно-
производственных центров беспилотных авиационных систем и их резидентов, федеральных  
и региональных органов исполнительной власти и их подведомственных организаций, силовых 
ведомств (структур), организаций, включенных в единый реестр российских организаций, 
осуществляющих деятельность в области разработки и производства беспилотных авиационных 
систем и их комплектующих, ассоциаций и объединений работодателей и предприятий отрасли 
беспилотных авиационных систем, образовательных организаций высшего образования, среднего 
профессионального образования и дополнительного профессионального образования, иных 
организаций всех форм собственности и организационно-правовых форм, осуществляющих 
деятельность в области разработки, производства и эксплуатации беспилотных авиационных 
систем. Формирование отраслевого заказа осуществляется в целях определения объемов 
подготовки кадров посредством гибких образовательных траекторий в рамках Результата  
по основным направлениям деятельности разработки, производства, эксплуатации БАС; 

 «платформа гибких образовательных траекторий» – совокупность информационно-
коммуникационных решений в рамках цифровой платформы Университета 2035, обеспечивающих 
возможность выбора гражданами гибких образовательных траекторий массового обучения в целях 
профессионального развития; 

«провайдер» – организация, осуществляющая в рамках гибких образовательных траекторий 
массового обучения предоставление услуг по реализации образовательных программ и (или)  
по практической подготовке и (или) стажировке; 

«профессиональное развитие» – приобретение гражданами, в том числе относящимися  
к категории профессорско-преподавательского состава образовательных организаций, знаний, 
навыков, умений, а также практического опыта в рамках реализации гибких образовательных 
траекторий массового обучения в сфере разработки, производства и эксплуатации беспилотных 
авиационных систем; 

«софинансирование» – частичное и полное финансовое обеспечение профессионального 
развития граждан в рамках освоения гибких образовательных траекторий массового обучения  
за счет средств субсидии, осуществляемое Университетом 2035 после успешного освоения 
гражданами образовательной программы провайдера в рамках гибкой образовательной траектории 
массового обучения; 

«субсидия» – субсидия из федерального бюджета автономной некоммерческой организации 
«Университет Национальной технологической инициативы 2035», предоставляемая 
Министерством науки и высшего образования Российской Федерации в рамках соглашения  
о предоставлении субсидии от 22 января 2025 г. № 075-10-2025-001; 

«ФОИВ/ РОИВ» – федеральные и региональные органы исполнительной власти  
и их подведомственные организации;  

«элементы гибких образовательных траекторий» – элементы (модули), входящие  
в состав гибкой образовательной траектории и обеспечивающие достижение конкретного 
образовательного результата.  

Виды элементов гибких образовательных траекторий: 
образовательные программы вводного курса, реализуемые Университетом 2035;  
образовательные программы провайдера.  
Иные понятия и термины, используемые в настоящем Порядке, применяются  

в значениях, установленных законодательством Российской Федерации. 
2.1. Услуга оказывается в сроки, установленные паспортом федерального проекта «Кадры 

для беспилотных авиационных систем». 
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Сроки приема заявок на профессиональное развитие в рамках гибких образовательных 
траекторий массового обучения и отбора граждан для освоения гибких образовательных траекторий 
массового обучения устанавливаются Университетом 2035 с учетом финансового обеспечения  
за счет средств субсидии, сроков реализации федерального проекта «Кадры для беспилотных 
авиационных систем», а также иных документов, регламентирующих реализацию Результата.  

Функциональные обязанности Университета 2035 и провайдера в рамках оказания Услуги 
определены Концепцией. 

2.2. В рамках оказания Услуги Университет 2035 вправе: 
определять предельное число граждан, подавших заявки на профессиональное развитие, 

которым может быть предоставлена Услуга; 
приостановить и (или) прекратить рассмотрение заявок на профессиональное развитие 

полностью или частично в любое время по собственному решению. 
 
3. Механизм софинансирования профессионального развития 
3.1. Софинансирование в рамках гибкой образовательной траектории массового обучения 

осуществляется в следующем объеме: 
 

Таблица 1 

№ 

Элемент (модуль) 
гибкой образовательной траектории массового обучения 

(образовательная программа,  
реализуемая провайдерами) 

Объемы софинансирования 
Со стороны 

гражданина и 
(или) 

юридического 
лица, в т.ч. 

работодателя 

Со стороны 
Университета 

2035 

1.  Дополнительная профессиональная программа повышения 
квалификации  10 % 90 % 

2.  Дополнительная профессиональная программа профессиональной 
переподготовки  10 % 90 % 

3.  
Основная программа профессионального обучения (программы 
профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 
служащих, программы переподготовки рабочих, служащих)  

10 % 90 % 

4.  Дополнительная профессиональная программа повышения 
квалификации (обучение по заявке ФОИВ/ РОИВ) 0 % 100 % 

5.  Дополнительная профессиональная программа профессиональной 
переподготовки (обучение по заявке ФОИВ/ РОИВ) 0 % 100 % 

6.  

Основная программа профессионального обучения (программы 
профессиональной подготовки  
по профессиям рабочих, должностям служащих, программы 
переподготовки рабочих, служащих) (обучение по заявке ФОИВ/ 
РОИВ) 

0 % 100 % 

 
3.2. В случае частичного софинансирования Университетом 2035 освоения 

образовательной программы провайдера гражданином (90 % от стоимости образовательной 
программы провайдера) денежные средства гражданина (физического лица) и (или) юридического 
лица, в том числе работодателя) оплачиваются провайдеру согласно порядку, установленному 
договором об образовании (офертой). Оплата за обучение по соответствующей образовательной 
программе провайдера в рамках гибкой образовательной траектории массового обучения  
со стороны гражданина (физического лица) и (или) юридического лица, в том числе работодателя, 
должна быть осуществлена до передачи провайдером Университету 2035 отчетной документации 
по обучению гражданина. 

3.3. Оплата провайдерам в части объема софинансирования из средств субсидии 
осуществляется Университетом 2035 по итогу успешного завершения гражданином обучения  
на соответствующей образовательной программе провайдера в рамках гибкой образовательной 
траектории массового обучения и предоставления провайдером подтверждающих отчетных 
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документов, предусмотренных договором об участии образовательных организаций в реализации 
мероприятия, направленного на обеспечение профессионального развития граждан в рамках 
построения гибких образовательных траекторий массового обучения посредством реализации 
дополнительных профессиональных программ и (или) программ профессионального обучения  
в соответствии с отраслевым заказом, потребностями компаний на подготовку кадров для 
разработки, производства и эксплуатации беспилотных авиационных систем, заключенным между 
Университетом 2035 и провайдером. 

3.4. Полное софинансирование обучения по заявкам ФОИВ/ РОИВ (100 % от стоимости 
образовательной программы провайдера) применяется при наличии совокупности следующих 
условий:  

образовательная программы отобрана в рамках трека отбора, сформированного  
на основе заявок со стороны ФОИВ/ РОИВ; 

гражданин включен соответствующим ФОИВ/ РОИВ в список слушателей для обучения  
по образовательным программам, отобранным в соответствующих треках отбора образовательных 
программ. 

Информация о включении гражданина в список слушателей для обучения  
по образовательным программам, отобранным в рамках соответствующих треках отбора 
образовательных программ, доводится до гражданина соответствующим ФОИВ/ РОИВ или  
их подведомственными организациями. 

3.5. В течение календарного года в рамках Результата1 гражданин имеет право получить 
софинансирование только по одной выбранной гибкой образовательной траектории. 

3.6. Услуга является оказанной с момента зачисления гражданина на образовательную 
программу вводного курса.  

 
4. Требования к гражданам для получения Услуги 
4.1. В рамках оказания Услуги право на профессиональное развитие имеют граждане 

Российской Федерации, достигшие возраста 18 лет и не достигшие возраста, дающего право  
на страховую пенсию по старости, и имеющие уровень образования, требуемый для освоения 
образовательной программы, предусмотренной гибкой образовательной траекторией массового 
обучения. 

4.2. В случае выбора гражданином дополнительной профессиональной программы 
(программы повышения квалификации или профессиональной переподготовки) уровень 
образования должен соответствовать требованиям статьи 76 Федерального закона от 29 декабря 
2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (к освоению дополнительных 
профессиональных программ допускаются: лица, имеющие среднее профессиональное и (или) 
высшее образование; лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее образование; 
лица, имеющие начальное профессиональное образование, полученное до 1 сентября 2013 г.  
и подтвержденное документом государственного образца). 

4.3. Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации» не предъявляются требования к уровню образования обучающихся при освоении 
основных программ профессионального обучения и дополнительных общеразвивающих программ. 

4.3.1. Реализация программы профессиональной подготовки по профессиям рабочих, 
должностям служащих направлена на обучение лиц, ранее не имевших профессии рабочего или 
должности служащего. 

4.3.2.  Реализация программы переподготовки рабочих и служащих направлена  
на профессиональное обучение лиц, уже имеющих профессию рабочего, профессии рабочих или 

                                                           
1 В рамках Результата предусмотрены следующие типы гибких образовательных траекторий: гибкая 

образовательная траектория массового обучения, гибкая образовательная траектория подготовки к новым видам 
деятельности, гибкая образовательная траектория подготовки участников молодежных инженерных команд, гибкая 
образовательная траектория в соответствии с запросом силовых ведомств (структур) Российской Федерации. В одном 
календарном году софинансирование возможно получить только по одной из вышеуказанных гибких образовательных 
траекторий. 
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должность служащего, должности служащих, в целях получения новой профессии рабочего или 
новой должности служащего с учетом потребностей производства, вида профессиональной 
деятельности. 

4.4. В случае предоставления гражданину полного софинансирования (обучение  
по заявкам ФОИВ/ РОИВ или их подведомственных организаций) необходимо соответствие 
требованиям, указанным в пункте 3.4 настоящего Порядка. 

4.5. Документы, подтверждающие соответствие гражданина критериям для получения 
Услуги:  

4.5.1. Документ, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации2. 
4.5.2. СНИЛС. 
4.5.3. Документ об образовании и квалификации3: документы, подтверждающие среднее 

профессиональное образование или высшее образование, или справка, подтверждающая освоение 
образовательных программ высшего или среднего профессионального образования на момент 
подачи заявки на профессиональное развитие. 

Документ об образовании и о квалификации, выданный иностранным государством4, 
предоставляется с нотариально заверенным переводом (в случае отсутствия дублирования его 
содержания на русский язык в бланке документа). 

4.5.4. Провайдер и Университет 2035 вправе запрашивать дополнительные документы  
и (или) сведения, установленные требованиями действующего законодательства Российской 
Федерации или локальными нормативными актами провайдера, в целях подтверждения гражданина 
критериям для получения Услуги и заключения договора об образовании.  

4.5.5. Справка, подтверждающая освоение образовательных программ высшего или 
среднего профессионального образования, должна быть выдана не ранее чем за 14 дней до даты 
подачи гражданином заявки на профессиональное развитие. Справка должна содержать 
регистрационный номер, дату выдачи, указание на уровень образовательной программы, которую 
осваивает гражданин, подпись уполномоченного должностного лица, печать образовательной 
организации либо быть подписанной квалифицированной электронной подписью уполномоченного 
лица организации, осуществляющей образовательную деятельность (с приложением доверенности 
указанного лица, если справка подписана не лицом, имеющим право действовать от имени 
организации без доверенности). 

4.6. Документы, необходимые для подачи заявки на профессиональное развитие, 
предоставляются гражданином через платформу гибких образовательных траекторий  
в электронной форме – документ на бумажном носителе, преобразованный в электронный образ 
документа путем сканирования или фотографирования с обеспечением машиночитаемого 
распознавания его реквизитов или документ, заверенный электронной цифровой подписью  
в установленном порядке (допускается предоставление СНИЛС в формате электронного документа,  
сформированного на портале «Госуслуги»). Электронный образ документа должен обеспечивать 
                                                           
2 Паспорт гражданина Российской Федерации (с учетом положений Указа Президента Российской Федерации  
от 18 сентября 2023 г. № 695 «О представлении сведений, содержащихся в документах, удостоверяющих личность 
гражданина Российской Федерации, с использованием информационных технологий»); паспорт гражданина 
Российской Федерации, удостоверяющий личность гражданина Российской Федерации за пределами Российской 
Федерации, в том числе содержащий электронные носители информации, и содержащий на электронном носителе 
информации дополнительные биометрические персональные данные его владельца; дипломатический паспорт, в том 
числе содержащий электронные носители информации; служебный паспорт, в том числе содержащий электронные 
носители информации; загранпаспорт гражданина бывшего СССР (действителен до истечения срока его действия); 
удостоверение личности военнослужащего Российской Федерации; военный билет солдата, матроса, сержанта, 
старшины, прапорщика и мичмана; персональная электронная карта; справка взамен военного билета; временное 
удостоверение личности гражданина Российской Федерации.  
3 Требование о предоставлении документов об образовании распространяется на граждан, которые выбрали гибкую 
образовательную траекторию массового обучения, в рамках которой предусмотрено освоение дополнительной 
профессиональной программы. 
4 Соответствующих требованиям статьи 107 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  
в Российской Федерации». 
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визуальную идентичность его бумажному оригиналу. Качество представленных электронных 
образов документов должно позволить в полном объеме прочитать текст документа и распознать 
его реквизиты. 

4.7. Гражданин, подавая заявку на профессиональное развитие на платформе гибких 
образовательных траекторий, соглашается на обработку персональных данных и принимает 
условия пользовательского соглашения, а также подтверждает ознакомление с документами, 
указанными в пункте 6.10.6. настоящего Порядка.  

4.8. При рассмотрении заявки на профессиональное развитие и копий документов, 
предоставленных гражданином, Университет 2035 исходит из достоверности предоставленных 
сведений и копий документов. Гражданин несет ответственность, предусмотренную действующим 
законодательством Российской Федерации, за достоверность предоставляемой информации и (или) 
документов в рамках оказания Услуги. 

4.9. Право на профессионального развитие в рамках Услуги не предоставляется 
гражданам, признанным в соответствии с законодательством Российской Федерации иностранными 
агентами. 

 
5. Механизмы, этапы и сроки рассмотрения заявок граждан на профессиональное 

развитие 
5.1. Подача гражданином заявки на профессиональное развитие 
5.1.1. Сроки начала и завершения приема заявок на профессиональное развитие 

устанавливаются Университетом 2035 и доводятся до граждан посредством размещения 
информации на сайте Университета 2035 в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (https://bpla.2035.university). 

Университет 2035 вправе установить отдельные сроки приема заявок на профессиональное 
развитие следующих граждан: 

граждан, указанных в заявке на обучение в интересах государственного сектора в рамках 
отраслевого заказа ФОИВ/ РОИВ или их подведомственных организаций;  

граждан, указанных в заявке на обучение, поступившей от научно-производственных 
центров беспилотных авиационных систем и их резидентов.  

5.1.2. Подача заявки на профессиональное развитие осуществляется гражданином 
самостоятельно посредством платформы гибких образовательных траекторий. 

5.1.3. Университетом 2035 осуществляется проверка предоставленных гражданином 
сведений и документов в течение 10 (десять) рабочих дней со дня поступления заявки  
на профессиональное развитие. При необходимости осуществления Университетом 2035 
дополнительных запросов по представленным гражданином документам и (или) уточнения 
дополнительной информации, а также возникновении сбоев технического характера, Университет 
2035 вправе принять решение об увеличении срока рассмотрения заявки на профессиональное 
развитие на срок не более 10 (десять) рабочих дней. 

5.1.4. Проверка документов и сведений может осуществляться с использованием Единой 
системы идентификации и аутентификации, обеспечивающей информационно-технологическое 
взаимодействие информационных систем, используемых для предоставления государственных  
и муниципальных услуг (далее – ЕСИА). 

5.1.5. В случае отсутствия замечаний к предоставленным гражданином документам  
и (или) сведениям Университетом 2035 по электронной почте, указанной в заявке  
на профессиональное развитие, и (или) через личный кабинет гражданина на платформе гибких 
образовательных траекторий направляется информация о решении со ссылкой на электронный 
ресурс для прохождения входной диагностики. 

5.1.6. При наличии оснований, перечисленных в пункте 5.1.7. Порядка, Университетом 
2035 направляется гражданину решение об отказе в предоставлении Услуги по электронной почте, 
указанной в заявке на профессиональное развитие, и (или) через личный кабинет гражданина  
на платформе гибких образовательных траекторий с указанием замечаний. Гражданин вправе 
повторно подать заявку на профессиональное развитие после устранения замечаний. 
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5.1.7. Основаниями для отказа в предоставлении Услуги являются:  
5.1.7.1. Представление гражданином сведений и (или) документов, противоречащих 

сведениям, полученным Университетом 2035 в ходе дополнительного запроса (в случае проведения 
дополнительного запроса) и (или) полученным с использованием ЕСИА. 

5.1.7.2. Несоответствие гражданина критериям предоставления Услуги и (или) 
несоответствие сведений и документов гражданина требованиям, установленным разделе 4 
настоящего Порядка. 

5.1.7.3. Гражданином ранее была подана заявка на профессиональное развитие в рамках 
Результата, по которой не принято решение о предоставлении Услуги или об отказе  
в предоставлении Услуги, или в отношении одного гражданина было подано несколько заявок  
на профессиональное развитие в рамках Результата в текущем календарном году (в указанном 
случае решения об отказе в предоставлении Услуги выносятся в отношении всех заявок  
на профессиональное развитие, поданных гражданином после даты подачи наиболее ранней заявки 
на профессиональное развитие). 

5.1.7.4. В текущем календарном году в отношении гражданина было принято решение  
о предоставлении Услуги (в указанном случае гражданин вправе подать повторную заявку  
на профессиональное развитие в следующем календарном году). 

5.1.7.5. Исчерпание лимита выбора вводного курса, установленного в абзаце 2 пункта 5.5.1 
настоящего Порядка.  

5.1.7.6. Гражданин до принятия решения о предоставлении Услуги или об отказе  
в предоставлении Услуги направил на адрес официальной электронной почты Университета 2035 
заявление в свободной форме с просьбой об отклонении заявки на профессиональное развитие  
по собственной инициативе.  

5.2. Университет 2035 осуществляет прием заявок на профессиональное развитие  
в рамках гибких образовательных траектории массового обучения поэтапно в следующем 
порядке: 

5.2.1. Преимущественное право на освоение гибких образовательных траекторий 
предоставляется следующим гражданам: 

5.2.1.1. Гражданам, указанным в заявке на обучение в рамках отраслевого заказа со стороны 
ФОИВ/ РОИВ и их подведомственных организаций (обучение в интересах государственного 
сектора) (15 календарных дней со дня размещения в каталоге гибких образовательных 
образовательной программы (образовательных программ), отобранной (отобранных) в рамках 
отраслевого заказа со стороны ФОИВ/   РОИВ); 

5.2.1.2. Гражданам, указанным в заявке на обучение, поступившей от научно-
производственных центров беспилотных авиационных систем и их резидентов.  

5.2.2. После рассмотрения заявок на профессиональное развитие граждан, указанных  
в пункте 5.2.1, и при наличии свободных мест осуществляется набор на освоение гибких 
образовательных траекторий массового обучения граждан, не относящихся к категориям, 
указанным в пункте 5.2.1. настоящего Порядка. 

5.3. В отношении граждан, указанных в абзаце 2 пункта 5.5.1 настоящего Порядка, 
проверка сведений повторно не осуществляется.  

5.4. Прохождение входной диагностики 
5.4.1. Прохождение входной диагностики осуществляется на платформе гибких 

образовательных траекторий. Прохождение входной диагностики является обязательным. 
Результаты входной диагностики носят рекомендательный характер. 

5.4.2. После прохождения входной диагностики гражданин вправе выбрать образовательную 
программу вводного курса на платформе гибких образовательных траекторий.  

5.5. Прохождение вводного курса 
5.5.1.  После выбора вводного курса на платформе гибких образовательных траекторий 

гражданин зачисляется в Университет 2035 для освоения образовательной программы вводного 
курса.  
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Гражданин в течение одного календарного года в каталоге гибких образовательные 
траекторий вправе подать заявку на вводный курс не более 4 раз (включая повторную подачу заявки 
в связи с неуспешным освоением образовательной программы вводного курса или досрочным 
отчислением с ранее выбранной образовательной программы вводного курса). 

5.5.2. Продолжительность образовательных программ вводного курса определяется 
образовательной программой, утвержденной Университетом 2035. 

5.5.3. Сроки освоения образовательных программ вводного курса устанавливаются 
Университетом 2035. 

5.5.4. Информация об успешном прохождении вводного курса размещается 
Университетом 2035 в личном кабинете гражданина на платформе гибких образовательных 
траекторий.  

5.5.5. Порядок освоения образовательных программ вводного курса определен в разделе 
6 настоящего Порядка.  

5.5.6.  В случае неуспешного освоения образовательной программы вводного курса 
гражданин вправе повторно выбрать аналогичную образовательную программу вводного курса или 
иную образовательную программу вводного курса с учетом ограничения, установленного пунктом 
5.5.1 настоящего Порядка.  

5.6. Освоение образовательной программы провайдера 
5.6.1. После успешного прохождения образовательной программы вводного курса 

(успешного прохождения гражданином на платформе Университета 2035 итоговой аттестации 
(итогового контроля) по образовательной программе вводного курса) гражданин выбирает 
образовательную программу провайдера на платформе гибких образовательных траекторий путем 
подачи соответствующей заявки на образовательную программу провайдера (нажатие в каталоге 
гибких образовательных траекторий кнопки «Записаться»).  

5.6.2. После выбора гражданином образовательной программы провайдера 
Университетом 2035 предоставляется провайдеру доступ к документам гражданина на платформе 
гибких образовательных траекторий на основании договора, заключаемого между Университетом 
2035 и провайдером, и согласия гражданина на обработку персональных данных.  

5.6.3. В течение 10 (десять) рабочих дней провайдер рассматривает документы 
гражданина и принимает решение о зачислении гражданина на обучение по образовательной 
программе провайдера или отклонении заявки гражданина на образовательную программу 
провайдера с указанием причин отклонения. 

5.6.4. Провайдер вправе отклонить заявку на образовательную программу провайдера  
по следующим основаниям: 

5.6.4.1. Несоответствие документов и (или) заявки на профессиональное развитие 
требованиям, установленным настоящим Порядком. 

5.6.4.2. Непредставление гражданином дополнительных документов и сведений, 
запрошенных провайдером для рассмотрения заявки на образовательную программу провайдера  
и (или) заключения договора об образовании (акцепта оферты). 

5.6.4.3. Отказ гражданина от заключения договора об образовании (акцепта оферты)  
и (или) уклонение гражданина от заключения с провайдером договора об образовании (акцепта 
оферты) (включая действия и (или) бездействие) в течение срока, установленного для принятия 
провайдером решения о зачислении гражданина на образовательную программу. 

5.6.4.4. Неуспешное прохождение вступительных испытаний или непрохождение 
гражданином вступительных испытаний в течение 5 (пять) рабочих дней с момента получения  
от провайдера ссылки на прохождение вступительного испытания. 

5.6.5. В случае отклонения провайдером заявки на образовательную программу 
провайдера гражданин вправе на платформе гибких образовательных траекторий повторно выбрать 
ту же или иную образовательную программу провайдера. 

5.6.6. Освоение образовательной программы провайдера завершается прохождением 
итоговой аттестацией (контролем знаний). 
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5.6.7. Обучение по образовательной программе провайдера осуществляется на основании 
договора об образовании (оферты), заключаемого между гражданином и провайдером. Университет 
2035 не является стороной отношений по договору об образовании (оферты). Отношения  
по досрочному расторжению договора, заключенному между гражданином и провайдером, 
регулируются в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

5.6.8.  Освоение образовательной программы провайдера осуществляется гражданином  
в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации  
и локальными нормативными актами провайдера.  

5.6.9. Ответственность за реализацию образовательной программы не в полном объеме, 
качество образования выпускников, а также должный уровень реализации образовательной 
программы, включая часть образовательной программы, реализуемую партнерской организацией, 
несет провайдер. 

5.6.10. Граждане, успешно освоившие образовательную программу 
провайдера, проходят рефлексию. 

5.7. По инициативе гражданина освоение гибкой образовательной траектории 
массового обучения может быть досрочно прекращено на следующих этапах и в следующем 
порядке: 

5.7.1. На этапе рассмотрения Университетом 2035 заявки на профессиональное развитие 
на основании заявления гражданина в свободной форме и направленного по адресу электронной 
почты bpla.help@2035.university. 

5.7.2. На этапе прохождения входной диагностики на основании заявления гражданина  
в свободной форме и направленного по адресу электронной почты bpla.help@2035.university. 

5.7.3. На этапе прохождения вводного курса на основании заявления гражданина  
в свободной форме и направленного по адресу электронной почты bpla.help@2035.university. 

5.7.4. На этапе рассмотрения провайдером заявки на образовательную программу 
провайдера (до зачисления гражданина) путем снятия соответствующей заявки на образовательную 
программу провайдера с рассмотрения провайдером или обращения гражданина к провайдеру  
об отклонении соответствующей заявки. 

5.7.5. На этапе освоения образовательной программы провайдера в соответствии  
с условиями договора об образовании (оферты) и локальными нормативными актами провайдера. 

 
6. Освоение образовательных программ вводного курса 
6.1. Вводный курс реализуется на Платформе Университета 2035 по заочной форме 

обучения с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий  
(в формате предзаписанного образовательного контента) 5.  

6.2.  В рамках вводного курса Университетом 2035 реализуются следующие 
образовательные программы:  

6.2.1. Дополнительные общеобразовательные программы – дополнительные 
общеразвивающие программы; 

6.2.2. Дополнительные профессиональные программы – программы повышения 
квалификации. 

6.3. Прохождение вводного курса является обязательным. 
6.4. Период обучения по образовательным программ вводного курса не превышает  

14 (четырнадцать) календарных дней со дня выбора гражданином образовательной программы  

                                                           
5 В соответствии с частью 1 статьи 16 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании  

в Российской Федерации» под электронным обучением понимается организация образовательной деятельности  
с применением содержащейся в базах данных и используемой при реализации образовательных программ информации 
и обеспечивающих ее обработку информационных технологий, технических средств, а также информационно-
телекоммуникационных сетей, обеспечивающих передачу по линиям связи указанной информации, взаимодействие 
обучающихся и педагогических работников. Под дистанционными образовательными технологиями понимаются 
образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационно-телекоммуникационных сетей 
при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающихся и педагогических работников. 
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в рамках вводного курса. Минимальный срок освоения образовательной программы вводного курса 
устанавливается Университетом 2035 и не может быть менее 5 (пять) дней. Точные даты и сроки 
освоения образовательных программ вводного курса устанавливаются Университетом 2035  
и доводятся до гражданина на платформе гибких образовательных траекторий. 

6.5. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ 
Университета 2035 о зачислении гражданина на обучение в Университет 2035. 

6.6. Права и обязанности гражданина, предусмотренные законодательством Российской 
Федерации об образовании и локальными нормативными актами Университета 2035, возникают  
у лица, зачисленного на обучение по образовательным программам вводного курса с даты издания 
приказа о зачислении или с даты, указанной в приказе о зачислении. 

6.7. Приказ Университета 2035 о зачислении гражданина на освоение образовательной 
программы вводного курса издается на основании присоединения гражданина к оферте  
на заключение договора об образовании, размещенной на странице заявки на профессиональное 
развитие, посредством акцепта последней на платформе гибких образовательных траекторий. 

6.8. Учебные занятия организуются в формате видеолекций. Продолжительность 
самостоятельной работы и видеолекций определяются образовательной программой, утвержденной 
Университетом 2035. Видеолекции и материалы для самостоятельного изучения размещаются  
на платформе гибких образовательных траекторий. 

6.9. Видеолекции и иные материалы, получаемые гражданами в ходе обучения  
по образовательной программе вводного курса (далее – материалы), являются интеллектуальной 
собственностью Университета 2035 и не могут использоваться гражданином для каких-либо целей, 
кроме освоения образовательной программы вводного курса. 

6.9.1. В рамках освоения образовательных программ вводного курса запрещается копировать 
или воспроизводить материалы для целей, не связанных с личным обучением. 

6.9.2. За нарушение условий подпункта 6.9.1. настоящего Порядка гражданин несет 
ответственность, предусмотренную действующим законодательством Российской Федерации. 

6.10. Основанием для зачисления гражданина в Университет 2035 на обучение  
по образовательной программе вводного курса является совокупность следующих условий: 

6.10.1. Подача гражданином заявки на профессиональное развитие. 
6.10.2. Прохождение гражданином входной диагностики. 
6.10.3. Выбор гражданином образовательной программы вводного курса; 
6.10.4. Заключение между Университетом 2035 и гражданином договора об образовании 

(акцепт гражданином оферты); 
6.10.5. Согласие гражданина (согласие субъекта персональных данных) на обработку 

персональных данных по форме, содержащейся на платформе гибких образовательных траекторий. 
6.10.6. Ознакомление гражданина со следующими документами: 
 

Таблица 2 
№ 
п.п. 

Наименование документа Ссылка на электронный документ в 
информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет»  

1.  Лицензия от 7 августа 2024 г. № Л035-01298-77/01338401 
(выпиской из реестра лицензий) 

https://www.2035.university/docs?ysclid=ltrhjjud
62115193804 

2.  Устав Университета 2035 https://www.2035.university/docs?ysclid=ltrhjjud
62115193804 

3.  Политика обработки персональных данных Университета 
2035 

https://www.2035.university/docs?ysclid=ltrhjjud
62115193804 

4.  Концепция https://bpla.2035.university 

5.  Настоящий Порядок https://bpla.2035.university 

6.  Положение о порядке возникновения, изменения, 
приостановления и прекращения образовательных 
отношений между автономной некоммерческой 
организацией «Университет Национальной 
технологической инициативы 2035» и обучающимися, утв. 

https://bpla.2035.university 

https://bpla.2035.university/
https://bpla.2035.university/
https://bpla.2035.university/
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приказом Университета 2035 от 6 декабря 2024 г.  
№ 241206-2 

7.  Положение об итоговой аттестации слушателей 
дополнительных профессиональных программ автономной 
некоммерческой организации «Университет Национальной 
технологической инициативы 2035», утв. приказом 
Университета 2035 от 8 октября 2024 г. № 241008-1 

https://bpla.2035.university 

 
6.11. Подавая заявку на профессиональное развитие на платформе гибких образовательных 

траекторий, гражданин подтверждает согласие с условиями освоения образовательных программ 
вводного курса, ознакомление с документами, указанными в пункте 6.10.6 настоящего Порядка.  

6.12. Освоение образовательной программы вводного курса завершается итоговой 
аттестацией или итоговым контролем знаний. Порядок проведения итоговой аттестации/ итогового 
контроля знаний регламентируется образовательной программой, утверждаемой Университетом 
2035 и локальными нормативными актами Университета 2035. Итоговая аттестация/ итоговый 
контроль знаний проходит в форме тестирования, на прохождение которого дается 5 попыток. 

6.13. Образовательные отношения в рамках образовательных программ вводных курсов 
прекращаются в связи с отчислением гражданина из Университета 2035: 

6.13.1. В связи с завершением обучения в случае успешного прохождения итоговой 
аттестации/ итогового контроля знаний. 

6.13.2. По инициативе гражданина в порядке, определенном пунктом 5.7.3 настоящего 
Порядка. 

6.13.3. По инициативе Университета 2035: 
непрохождение итоговой аттестации/ итогового контроля знаний в установленные сроки или 

получения на итоговой аттестации/ итоговом контроле знаний неудовлетворительного результата 
(неуспешного прохождения итоговой аттестации/ итогового контроля знаний); 

в случае установления нарушения требований, определенных разделом 4 настоящего 
Порядка, повлекшего по вине гражданина его незаконное зачисление в Университет 2035 для 
освоения образовательной программы вводного курса; 

применение к обучающемуся отчисления как меры дисциплинарного взыскания; 
в случае невозможности надлежащего исполнения обязательств по оказанию Услуги 

вследствие действий (бездействия) гражданина. 
6.13.4. По обстоятельствам, не зависящим от воли гражданина и Университета 2035, в том 

числе в случаях: 
ликвидации Университета 2035; 
заключения гражданина, учащегося под стражу, отбывания им наказания  

в исправительных учреждениях; 
при наличии иных обстоятельств, не зависящих от воли гражданина и (или) Университета 

2035, делающих невозможным продолжение обучения в Университете 2035. 
6.14. Основанием для прекращения образовательных отношений в рамках вводного курса 

является приказ об отчислении гражданина из Университета 2035. Права и обязанности гражданина 
как слушателя образовательных программ вводного курса, предусмотренные законодательством 
Российской Федерации и локальными нормативными актами Университета 2035, прекращаются  
с даты отчисления гражданина. Датой отчисления гражданина считается дата издания приказа, если 
текстом приказа не предусмотрено иное. 

6.15. Граждане, отчисленные из Университета 2035, имеют право повторно выбрать ту же 
программу вводного курса или иную с учетом ограничения, указанного в абзаце 2 пункта 5.5.1 
настоящего Порядка.  

6.16. Для граждан, осваивающих образовательные программы вводного курса, 
академический отпуск не предусмотрен. 

6.17. Документы о квалификации и документы об обучении: 
6.17.1. Гражданам, успешно освоившим программу повышения квалификации в рамках 

вводного курса и успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдается удостоверение  

https://bpla.2035.university/
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о повышении квалификации установленного Университетом 2035 образца путем размещения  
в личном кабинете на платформе гибких образовательных траекторий. На основании заявления 
гражданина, составленного в свободной форме и направленного по адресу электронной почты 
bpla.help@2035.university, удостоверение о повышении квалификации направляется гражданину  
по электронной почте, указанной в заявке на профессиональное развитие или заявлении.  

При освоении гражданами программы повышения квалификации параллельно с получением 
среднего профессионального и (или) высшего образования удостоверение о повышении 
квалификации направляется слушателю при условии предъявления им соответствующего 
документа об образовании и о квалификации. По окончании обучения выдается справка  
об успешном завершении образовательной программы вводного курса в течение 30 (тридцать) дней 
со дня издания приказа об отчислении.  

Сведения о выданных удостоверениях о повышении квалификации передаются  
в федеральную информационную систему «Федеральный реестр сведений о документах  
об образовании и (или) о квалификации, документах об обучении» в соответствии с требованиями 
действующего законодательства.  

6.17.2. Гражданам, успешно освоившим дополнительные общеразвивающие программы  
и успешно прошедшим итоговый контроль знаний, выдается документ об обучении (сертификат), 
установленного Университетом 2035 образца путем размещения в личном кабинете на платформе 
гибких образовательных траекторий.  

6.17.3. Документы о квалификации и документы об обучении выдаются гражданам  
в электронном виде в течение 30 (тридцать) дней со дня издания Университетом 2035 приказа  
об отчислении, за исключением случая, указанного в абзаце втором пункта 6.17.1. настоящего 
Порядка.  

6.18.  Граждане, успешно освоившие образовательные программы вводного курса, 
проходят рефлексию на платформе гибких образовательных траекторий. Рефлексия проводится  
с целью получения обратной связи от граждан о качестве образовательных программ в рамках 
вводных курсов. 

 
7. Заключительные положения  
7.1. Университет 2035 и провайдеры вправе осуществлять проверку достоверности 

сведений, указанных в заявках на профессиональное развитие, и подлинности поданных 
документов, в том числе путем обращения в соответствующие государственные информационные 
системы, государственные (муниципальные) органы и организации. 

7.2. В случае выявления в рамках проверки заявки на профессиональное развитие и (или) 
документов, предоставленных гражданином, фактов представления недостоверных сведений  
и (или) документов либо сокрытия сведений и документов, влияющих на получение Услуги, 
решение о предоставлении Услуги аннулируется Университетом 2035 путем издания 
соответствующего приказа.  

7.3. Решение по заявке гражданина на профессиональное развитие, принятое 
Университетом 2035, может быть обжаловано гражданином в соответствии с действующим 
законодательством Российской Федерации. 

7.4. Решение о предоставлении Услуги действует в течение календарного года, в котором 
соответствующее решение было принято.  
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Приложение  
  к Порядку, утвержденному 

 приказом Университета 2035, 
о т 03.03.2025 № 250303-2  

 
 

Заявка на профессиональное развитие (примерная форма) 
 

 

Внимание!  
Укажите ФИО с большой буквы, если нет отчества, то выберите соответствующую галочку. 
 
Если фамилия или имя состоит из двух и более самостоятельных слов, записанных через пробел или 
дефис в паспорте, то необходимо заполнить поля анкеты строго в соответствии  
с данными, указанными в паспорте.  

Пример: Иванова-Новикова, Богданова Иванова, Анна-Мария, Алла Виктория, Сеймур оглы, Имран 
Оглы, Мамед-оглы. 

Если в фамилии, имени или отчестве имеется буква «ё» или «й», то необходимо заполнить поля 
анкеты строго в соответствии с данными, указанными в паспорте. 

Пример: Семёнов, Горький, Алёна, Григорий, Артёмовна 

 

1. Фамилия*  

 

2. Имя*  

 

3. Отчество* 

 

      Нет отчества 

4. Серия паспорта*  

Укажите серию паспорта в формате: XXXX с учетом Примера 

 

Заполните поле в соответствии с указанным форматом. 

5. Номер паспорта*  

Укажите номер паспорта в формате: XXXXXX с учетом Примера 

 

Заполните поле в соответствии с указанным форматом. 
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6. Дата выдачи паспорта*  

Укажите дату выдачи паспорта с учетом Примера 

 

 

 

 

7. Код подразделения, выдавшего паспорт*  

Укажите код подразделения, выдавшего паспорт, с учетом Примера 

 

8. Пол* 

Укажите пол согласно паспорту с учетом Примера 

    Мужской 

    Женский 

9. Дата рождения*  

Укажите дату рождения согласно паспорту с учетом Примера 

 

10. Регион регистрации (по паспорту) *  

Если Вы не нашли свой регион, то укажите «Другое» в выпадающем списке. Если у Вас отсутствует 
регистрация, то укажите «Нет регистрации» в выпадающем списке. Укажите данную информацию 
с учетом Примера 

                                                                                                                                                                          
Не выбрано  

11. Регион фактического проживания*  

Укажите регион фактического проживания. Если Вы не нашли свой регион, то укажите «Другое»  
в выпадающем списке. 

                                                                                                                                                                   
Не выбрано  

12. Скан паспорта (Разворот. 2+3 страницы) *  

Приложите файл в формате: jpg,.jpeg,.png,.pdf,.jfif с учетом Примера 

Выберите файл 

Максимальный размер файла 32 MB. 

13. Скан паспорта гражданина Российской Федерации (заполненные страницы с данными  
о последнем месте регистрации)*  
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Приложите файл в формате: jpg,.jpeg,.png,.pdf,.jfif с учетом Примера 

Выберите файл 

Максимальный размер файла 32 MB. 

14. СНИЛС*  

Укажите СНИЛС в формате ХХХ-ХХХ-ХХХ-ХХ 

Если Вы проживаете в Донецкой Народной Республике, Луганской Народной Республике, 
Запорожской области, Херсонской области и не имеете СНИЛС, укажите 000-000-000-00. 

 

15. Скан СНИЛС*  

Приложите файл в формате: jpg,.jpeg,.png,.pdf,.jfif с учетом Примера 

Выберите файл 

Максимальный размер файла 32 MB. 

     Я проживаю в Донецкой Народной Республике; Луганской Народной Республике; Запорожской 
области; Херсонской области, СНИЛС не имею 

16. E-mail* 

Внимание!  

Необходимо указать действующий адрес электронной почты. 

 

17. Телефон* 

Необходимо указать действующий номер телефона в формате +7(123)456-78-90  

 

18. Осуществляете ли Вы трудовую деятельность? Выберите соответствующий вариант* 

     Осуществляю трудовую деятельность 

     Осуществляю, но моя трудовая деятельность не подлежит разглашению в связи с действующим     
законодательством  

     Не осуществляю трудовую деятельность 

19. Наименование работодателя* 

Укажите наименование организации, в данный момент являющейся Вашим работодателем: 

В случае если таких организаций несколько, укажите их наименование через запятую. 

  
    В настоящий момент не осуществляю трудовую деятельность/ либо моя трудовая деятельность 
не подлежит разглашению в связи с действующим законодательством 

20. ОГРН (ОГРНИП) работодателя* 
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Укажите ОГРН (ОГРНИП) организации, в данный момент являющейся Вашим работодателем:  

В случае если таких организаций несколько, укажите их ОГРН (ОГРНИП) через запятую. 

  
    В настоящий момент не осуществляю трудовую деятельность/ либо моя трудовая деятельность 
не подлежит разглашению в связи с действующим законодательством 

21. ИНН работодателя* 

Укажите ИНН организации, в данный момент являющейся Вашим работодателем:  

В случае если таких организаций несколько, укажите их ИНН через запятую. 

  
    В настоящий момент не осуществляю трудовую деятельность/ либо моя трудовая деятельность 
не подлежит разглашению в связи с действующим законодательством 

22. Укажите Вашу должность в организации, в данный момент являющейся Вашим 
работодателем* 

В случае если таких организаций несколько, укажите должности через запятую. 

  
    В настоящий момент не осуществляю трудовую деятельность/ либо моя трудовая деятельность 
не подлежит разглашению в связи с действующим законодательством 

23. Если Ваша должность относится к профессорско-преподавательскому составу, необходимо 
выбрать соответствующую должность из выпадающего списка* 

В случае если Ваша должность не относится к профессорско-преподавательскому составу, 
выберите соответствующую галочку.  

  
    Моя должность не относится к профессорско-преподавательскому составу 

24. Какое образование Вы получили? Выберите наивысшую достигнутую степень* 

Внимание! 

В случае если Вы являетесь студентом и получаете высшее образование, но имеете диплом  
о среднем профессиональном образовании, приоритетно выбрать уже достигнутую степень 
обучения:  

     Общее среднее или ниже (аттестат за 9 или 11 классов, в колледже/ техникуме или вузе сейчас 
не обучаюсь) 

    Я являюсь студентом, в настоящий момент обучаюсь в колледже/ техникуме или вузе 

    Среднее или начальное профессиональное образование (ПТУ, техникум, колледж – имеется 
диплом) 

    Высшее: бакалавриат, специалитет или магистратура (имеется диплом) 

25. Скан документа о высшем или среднем профессиональном образовании (или справка  
об обучении) *  
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Внимание! 

Вы можете приложить: 

диплом о среднем профессиональном образовании – (если в пункте 24 анкеты Вы выбрали: 
«Среднее или начальное профессиональное образование (ПТУ, техникум, колледж – имеется 
диплом)»; 

диплом о начальном профессиональном образовании (начальное профессиональное образование, 
подтвержденное документом государственного образца и полученное до 1 сентября 2013 г., 
приравнивается к среднему профессиональному образованию) – (если в пункте 24 анкеты Вы 
выбрали «Среднее или начальное профессиональное образование (ПТУ, техникум, колледж – 
имеется диплом)»; 

диплом высшего образования (бакалавриат, специалист, магистратура) – (если в пункте 24 анкеты 
Вы выбрали «Высшее: бакалавриат, специалитет или магистратура (имеется диплом)»); 

справка об обучении, подтверждающая освоение образовательных программ высшего или среднего 
профессионального образования (справка должна быть выдана не ранее чем за 14 дней до даты 
подачи гражданином заявки на профессиональное развитие) – (если в пункте 24 анкеты Вы выбрали 
«Я являюсь студентом, в настоящий момент обучаюсь в колледже/ техникуме или вузе»). 

Приложите файл в формате jpg,.jpeg,.png,.pdf,.jfif.  

Выберите файл 

Максимальный размер файла 32 MB. 

     Не имею диплом о среднем профессиональном или высшем образовании и в настоящий момент 
не осваиваю образовательную программу высшего или среднего профессионального образования. 

26. Скан свидетельства о браке/ о расторжении брака или свидетельства о перемене имени 
(Изменение фамилии и (или) имени и (или) отчества) * 

Если фамилия, имя или отчество в документе об образовании и о квалификации не совпадает  
с паспортными данными, то Вам необходимо приложить соответствующий скан документа. 

Если у Вас несколько документов о смене фамилии, имени или отчества, приложите их сканы или 
фото одним файлом. 

Приложите файл в формате jpg,.jpeg,.png,.pdf,.jfif.  

Выберите файл 

Максимальный размер файла 32 MB. 

     ФИО не менялись  

27. Имеете ли Вы документы, подтверждающие прохождение профессионального обучения  
по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 
служащих (свидетельство по профессии рабочего, должности служащего)? Выберите 
соответствующий вариант* 

     Имею 

     Не имею 
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28. Скан документа, подтверждающий прохождение профессионального обучения  
по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям 
служащих (свидетельство по профессии рабочего, должности служащего) * 

Внимание! 

Приложите файл с учетом Примера 

Приложите файл в формате jpg,.jpeg,.png,.pdf,.jfif.  

Выберите файл 

Максимальный размер файла 32 MB. 

     Не имею документ, подтверждающий прохождение профессионального обучения  
по программам профессиональной подготовки по профессиям рабочих, должностям служащих 
(свидетельство по профессии рабочего, должности служащего). 

 

Подтвердите согласие на обработку персональных данных 

Согласие на обработку персональных данных 

 

29. Я по собственной воле и в своих интересах выражаю согласие на обработку персональных 
данных с Целью 1: Оказание мне услуг по представлению возможности профессионального 
развития в рамках построения гибкой образовательной траектории массового обучения  
в рамках реализации Мероприятия. С содержанием вышеуказанного согласия ознакомлен  
и принимаю его* 

     Подтверждаю 

30. Я по собственной воле и в своих интересах выражаю согласие на обработку персональных 
данных с Целью 2: Информирование об образовательных, кадровых и карьерных сервисах  
и иных проектах Университета 2035, в том числе в рамках реализации мероприятий 
федерального проекта «Кадры для беспилотных авиационных систем». С содержанием 
вышеуказанного согласия ознакомлен и принимаю его* 

     Подтверждаю 

     Не подтверждаю  

31. Подтверждаю, что мне разъяснены и понятны права и порядок отзыва согласия(-ий)  
на обработку персональных данных* 

     Подтверждаю 

32. Подтвердите ознакомление и согласие с Концепцией реализации проекта и Порядком 
оказания услуг гражданам в рамках проекта* 

Концепция реализации проекта, Порядок оказания услуг гражданам в рамках проекта 

     Я подтверждаю ознакомление с Концепцией реализации проекта и Порядком оказания услуг 
гражданам в рамках проекта 
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33. Подтвердите, что Вы не являетесь иностранным агентом в соответствии с Федеральным 
законом от 14 июля 2022 г. № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под 
иностранным влиянием»* 

     Я подтверждаю, что не являюсь иностранным агентом в соответствии с Федеральным законом 
от 14 июля 2022 г. № 255-ФЗ «О контроле за деятельностью лиц, находящихся под иностранным 
влиянием» 

34.     Прошу зачислить меня на образовательную программу вводного курса, выбранную 
мною в каталоге образовательных программ по БАС (настоящее условия применяется  
в случае принятия Университетом 2035 решения о предоставлении Услуги в рамках 
настоящей заявки на профессиональное развитие).       

35. Подтвердите достоверность предоставленных сведений и полноту предоставленной 
информации в настоящей заявке* 

Внимание! 
Согласно пункту 5.1.7.2. Порядка оказания услуги в рамках проекта основанием для отказа 

в предоставлении Услуги является несоответствие гражданина и (или) сведений и документов 
гражданина требованиям, установленным разделе 4 настоящего Порядка, а именно пункту 4.4. 
Документы, подтверждающие соответствие гражданина критериям. Если гражданин не предоставит 
сканированные копии документы, установленные пунктом 4.4. Порядка оказания услуги в рамках 
проекта: скан паспорта; скан свидетельства о браке/ о расторжении брака или свидетельства  
о перемене имени (при изменении ФИО); скан СНИЛС; скан документа о высшем или среднем 
профессиональном образовании (или справка об обучении), заявка гражданина на участие в проекте 
будет отклонена. 

Согласно пункту 5.1.3. Порядка оказания услуги в рамках проекта при необходимости 
осуществления Университетом 2035 дополнительных запросов по представленным гражданином 
документам и/ или уточнения дополнительной информации, а также возникновении сбоев 
технического характера, Университет 2035 вправе принять решение об увеличении срока 
рассмотрения заявки на профессиональное развитие на срок не более 10 (десять) рабочих дней. 
(Гражданину нужно обязательно предоставить корректные данные (номер телефона и e-mail) для 
возможности связи с ним в случае необходимости). 
 

      Я подтверждаю достоверность и полноту предоставленной в настоящей заявке информации, 
обязуюсь немедленно уведомить о любых изменениях данной информации. 
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